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WPLYW CIEZKOSCI PRACY KOBIET CIEZARNYCH
MIERZONY ZA POMOCA WYDATKU ENERGETYCZNEGO
NA MASE URODZENIOWA NOWORODKOW

JOANNA JUREWICZ ', WOJCIECH HANKE/,
TERESA MAKOWIEC-DABROWSKA?, JAROSEAW KALINKA®

Na calym swiecie kobiety coraz czesciej kontynuujq prace zawodowq podczas cigzy.
Negatywny wplyw wysitku fizycznego kobiety cigzarnej podczas jej pracy zawodo-
wej na przebieg i wynik ciqZy stanowi temat licznych badan epidemiologicznych,
ktore sugerujq, ze wysilek fizyczny zwigksza ryzyko poronien i porodu przedwcze-
snego. Wplywa on réwniez na pogorszenie warunkow rozwoju plodu, czego skutkiem
Jest obnizenie masy ciata noworodka. Celem pracy jest ocena wplywu cigzkosci pra-
¢y na mase urodzeniowq noworodkéw kobiet pracujqcych zawodowo w czasie cigzy.
Podstawq oceny ciezkosci pracy kobiet w ciqzy byly wartosci wydatku energetycz-
nego okreslonego podczas pracy kobiet. Kobiety pracujqce z ,,ciezkq” pracq i ,,Sred-
nio-cigzkq” rodzily dzieci o nizszej masie odpowiednio 3288 kg i 3368 kg w porow-
naniu z kobietami wykonujqcymi prace lekkq (3465 kg), réznica byla istotna staty-
stycznie w odniesieniu do pracy cigzkiej (p = 0,05). Istnieje zatem koniecznosé in-
formowania kobiet w wieku rozrodczym o ryzyku zwiqzanym z Srednio-ciezkq i cigz-
ka pracq fizyczng. Pracodawcy powinni odsuwac od takiej pracy kobiety zaraz po
poinformowaniu o zajsciu w ciqze.

Na calym s$wiecie kobiety coraz czgSciej kontynuuja prace zawodowa podczas ciazy.
Negatywny wptyw wysitku fizycznego kobiety cigzarnej podczas jej pracy zawodowej na
przebieg i wynik cigzy stanowi temat licznych badan epidemiologicznych, ktore sugeruja,
ze wysitek fizyczny zwigksza ryzyko poronien i porodu przedwczesnego (4, 2). Wptywa
rowniez na pogorszenie warunkow wewnatrzmacicznego rozwoju ptodu, czego skutkiem
jest obnizenie masy ciata noworodka (5, 8). Ciezka praca znajduje si¢ na liscie prac wzbro-
nionych kobietom w ciazy (6).

Obciazajaca praca zawodowa (zwiazana z duzym wysitkiem fizycznym) czgsto wyko-
nywana jest w gospodarstwach ogrodniczych przez kobiety z prawidiowo przebiegajaca
cigza. Czynnikami charakteryzujacymi pracg w szklarniach sa: wysitek fizyczny zwiazany
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z podnoszeniem ci¢zkich przedmiotéw oraz wymuszona pozycja ciala podczas pracy. Na
cigzkos$¢ pracy wplywaja rowniez duza wilgotnosé powietrza, wysoka temperatura
1 ograniczong wentylacja. Gospodarstwo ogrodnicze stanowi zatem dobre Srodowisko do
badania wptywu cigzkosci pracujacych tam kobiet cigzarnych na przebieg i wynik ciazy.
Uciazliwos$¢ tego srodowiska ma rowniez niewatpliwy wplyw na zwiekszenie wydatku
energetycznego.

Celem pracy bylto okreslenie wydatku energetycznego (cigzkosci pracy) kobiet beda-
cych w ciazy 1 oszacowanie wplywu cigzkosci pracy na masa urodzeniowa noworodkow.

MATERIAL I METODY

Instytut Medycyny Pracy w Lodzi przeprowadzil w latach 2001-2003 badanie w 14 gospodar-
stwach ogrodniczych, wyodrebnionych na podstawie rejestrow Polskiej Izby Ogrodniczej (PI1O),
dotyczace warunkow pracy kobiet w cigzy w gospodarstwach ogrodniczych. Badana populacja ob-
jeta 480 kobiet w wieku ponizej 45 lat pracujacych w chwili badania w szklarniach i dokumentu-
jacych si¢ przynajmniej 2 letnim stazem pracy w takim obiekcie. W grupie tej miato miejsce w okre-
sie 1977-2001 386 ciaz w czasie pracy w szklarni, 276 w czasie pracy poza szklarnig i 460 w okre-
sie urlopu wychowawczego lub pozostawania bez pracy.

Ciaze kobiet pracujacych w szklarni i poza nig zostaly zakwalifikowane na podstawie wydatku
energetycznego podczas pracy na trzy grupy: praca lekka (200-700 kcal/zmiang robocza), praca
srednio-cigzka (701-1000 kcal/zmiang robocza) 1 prace cigzka (1001-1200 kcal/zmiang robocza).

Do grupy badanej zakwalifikowano ciaze kobiet pracujacych w szklarni i wykonujacych prace
srednio-cigzka i cigzka. Kontrolg natomiast stanowily kobiety pracujace poza szklarnia i wykonu-
jace prace lekka. Wyjatkowa grupe stanowity kobiety pracujace w szklarni i wykonujace prace lek-
ka. Jak zostalismy poinformowani przez kierownikow szklarni do tego rodzaju pracy sq kierowa-
ne kobiety, ktore zostaly juz na poczatku ciazy poinformowane przez lekarza, ze ich ciaza jest za-
grozona. W tym przypadku dat o sobie zna¢ negatywny dobor zdrowotny do lekkiej pracy, co wy-
kluczato mozliwos¢ zakwalifikowania tej grupy jako grupy kontrolne;.

Podstawa oceny cigzkosci pracy kobiet byly wartosci wydatku energetycznego okreslonego
podczas pracy u kobiet zatrudnionych w gospodarstwach ogrodniczych podczas wykonywania kil-
kudziesigciu typowych (dla poszczegodlnych okresow wegetacji) prac zwiazanych z uprawami wa-
rzyw 1 kwiatow ozdobnych. Koszt energetyczny pracy dla kobiet pracujacych w czasie ciazy
w szklarni okreslono metoda kalorymetrii posredniej na podstawie pomiarow wentylacji ptuc.
Przed przystapieniem do pomiaréw dokonano charakterystyki stanowisk pracy na podstawie ob-
serwacji 1 wywiadow z pracownikami oraz ich zwierzchnikami. Na podstawie kosztu energetycz-
nego operacji roboczych i czasu ich trwania w ciggu zmiany roboczej obliczono wydatek energe-
tyczny podczas catej zmiany. Koszt energetyczny przedstawiono w kcal efektywnych tj. w ilosci ka-
lorii wydatkowanych tylko na pracg, po odliczeniu podstawowej przemiany materii. Na podstawie
opisu wykonywanej pracy ustalono stanowisko pracy i nastgpnie przypisano kazdej kobiecie wy-
datek energetyczny korzystajac z danych przedstawionych powyzej.

Dla kobiet pracujacych w czasie ciazy poza szklarnia wysitek fizyczny, zwiazany z wykonywa-
na praca zawodowa zostal oszacowany na podstawie specyfikacji pracy (zawodu), uzywajac kata-
logu cech zawodowych przygotowanych przez eksperta z Zaktadu Fizjologii Pracy i Ergonomii In-
stytutu Medycyny Pracy w Lodzi.

Dane odnosnie przesziosci potozniczej, cech spoteczno-demograficznych i palenia tytoniu zo-
staty zebrane za pomoca kwestionariusza wywiadu przeprowadzanego przez odpowiednio wyszko-
lonych ankieteréw. Dla analizy wplywu wybranych zmiennych niezaleznych na mas¢ urodzeniowa
noworodkéw wykorzystano wieloczynnikowe modele liniowej regresji logistycznej, pozwalajace na
kontrolowanie czynnikdéw zaktdcajacych (wiek, wyksztalcenie, stan cywilny, palenie tytoniu).
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WYNIKI

Kobiety wykonujace prace cigzka i srednio-cigzka posiadaly czesciej wyksztatcenie podsta-
wowe 1 zawodowe, podczas gdy kontrole posiadaty w wigkszosci wyksztalcenie srednie i niepetne
srednie (tabela I).

Tabela I. Charakterystyka badanych kobiet w zaleznosci od ci¢zkosci wykonywanej pracy.

Charakterystyka badanych Cigzkos¢ pracy

kobiet Kontrola Ciaze w czasie pracy w szklarni

Ciaze podczas pracy

zawodowej poza

szKlarania Lekka praca Srednio-cigzka Cigzka praca
Lekka praca praca
N=53 Y% N=26 Y% N=142 Y% N=218 Y%
Wyksztalcenie
Podstawowe 4 7,55 6 23,08 14 9,86 38 17,43
Zawodowe 18 33,96 9 34,62 73 51,41 122 55,96
Niepelne $rednie i $rednie 29 54,72 10 38,45 52 36,62 58 26,61
Niepelne wyzsze i wyzsze 2 3,77 1 3,85 3 2,11 0 0
P 0,12 0,04 < 0,001
Miejsce zamieszkania
Wies 20 37,74 12 46,15 77 54,23 115 52,75
Male miasto 18 33,96 11 42,31 45 31,69 61 27,98
(<20.000 mieszkancow)
Medium size town (21.000- 14 26,42 2 7,69 15 10,56 31 14,22
100.000 mieszkancow)
Duze miasto 1 1,89 1 3,85 5 3,52 11 5,05
(>100.000 mieszkancow)
P 0,25 0,04 0,13
Palenie podczas ciazy
Palenie tylko w I trymestrze 1 1,89 2 7,69 2 1,41 9 4,13
ciazy
Palenie w I i II trymestrze 2 3,77 0 0 4 2,82 1 0,46
ciazy
Palenie w I TIT i IIT 4 7,55 6 23,08 18 12,68 42 19,27
trymestrze cigzy
Palenie w innym ukfadzie 1 1,89 1 3,85 1 0,70 6 2,75
niz przedstawiony powyzej
Nie palenie podczas ciazy 45 84,91 17 65,38 117 82,39 160 73,39
P 0,14 0,80 0,06
(Srednia + SD)
Wzrost (cm) 162,32 £ 4,21 162+53 163,78 £ 5,73 162,53 £ 54
Waga (kg) 61,36 £ 10,31 61,23+9,3 64 +9,34 60,90 + 9,47
Wiek (lata) 23,94 + 3,63 26,08 £ 4,37%* 26,06 * 4,59* 26,10 *+ 4,87
Lata wystgpowania ciaz
1977-1990 43 81,13 15 57,69 93 65,49 124 56,88
1991-1996 8 15,09 7 26,92 27 19,01 49 22,48
1997-2001 2 3,77 4 15,38 22 15,49 45 20,64
P 0,06 0,05 0,0023

*p=0.05 *p=0.02 dla poréwnania $redniego wicku badanych kobiet
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Kobiety te rowniez zamieszkiwaly znacznie czgsciej wsie. Statystycznie istotne réznice zaobser-
wowano dla kobiet o poziomie cigzkosci pracy, okreslonym na podstawie wydatku energetycznego
jako srednio-cigzka. Wigcej kobiet palito w grupie ze Srednio-cigzka i cigzka praca niz w grupie
kontrolnej. Dotyczyto to wszystkich trzech trymestrow ciazy. Kobiety wykonujace pracg srednio-
cigzka 1 cigzka zachodzity w cigz¢ w wieku starszym niz kontrole. Nie obserwowano roznic we
wzroscie 1 wadze badanych kobiet. Ciaze kobiet z lekka praca (kontrola) przypadaly na lata 1977-
1990, réwniez w tym okresie odnotowano wigkszos¢ cigz w grupie kobiet ze Srednio-cigzka i cigzka
praca.

Kobiety pracujace w szklarni rodzity dzieci o mniejszej masie w pordwnaniu z kobietami pra-
cujacymi poza szklarnia i wykonujacych prace lekka. Kobiety wykonujace ,,cigzka” prace i ,,sred-
nio-cigzka” rodzity dzieci o mniejszej masie odpowiednio 3288 g i 3368 g w pordwnaniu z kobieta-
mi wykonujacymi pracg lekka (3465 g), rznica byla istotna statystycznie w przypadku kobiet wy-
konujacych prace ciezka (p = 0,05) (tabela II).

Tabela II. Poréwnanie masy urodzeniowej noworodkow kobiet wykonujacych prace lekka poza
szklarnia i masy urodzeniowej kobiet wykonujacych prace w szklarni o réznej cigzkosci.

Ciezkos¢ pracy Liczba kobiet | Sred. masatodchyl. stand. P

Praca lekka poza szklarnig 52 3465 + 567 Gr. odniesienia
Szklarnia — praca lekka 22 3233 + 554 0,11
Szklarnia — praca srednio-ci¢gzka 132 3368 + 497 0,25
Szklarnia — praca cigzka 195 3288 + 569 0,05

Ze wzgledu na fakt, ze na mas¢ urodzeniowa noworodka moze wplywac wiele czynnikow, za-
stosowano model wielokrotnej regresji liniowej pozwalajacy oceni¢ wplyw takich zmiennych jak
cigzkosci pracy i stosowanie, na stanowiskach gdzie pracowaty kobiety w ciazy, pestycydow, przy
jednoczesnej kontroli gtownych czynnikoéw zaktocajacych (masa kobiet przed ciaza, palenie papie-
rosow w II-gim trymestrze ciazy, wyksztalcenie matki, miejsce zamieszkania). Model uwzgledniat
wewngetrzne skorelowanie pomigdzy poszczegolnymi obserwacjami dla tej samej kobiety (7). Usta-
lono, ze zarowno s$rednio-cigzka jak i cigzka praca fizyczna byla negatywnie skorelowana z masg
urodzeniowa noworodkdéw (tabela III).

DYSKUSJA

Powaznym problemem, majacym ewidentne skutki pod postacia zaburzen rozrodu
u kobiet pracujacych zawodowo w okresie ciazy jest wykonywanie przez nie cigzkiej pracy
fizycznej. Jednoczesne uwzglednienie wszystkich czynnikéw mogacych wptywaé na mase
ciala noworodka (palenie tytoniu, masa ciata matki, wyksztafcenie, miejsce zamieszkania)
pozwolito wykazaé, ze istotne znaczenie majq te czynniki, ktorych wptyw jest od dawna
znany i udowodniony — palenie tytoniu i ci¢zko$¢ pracy.

Dowodow na to, ze duzy wysitek fizyczny podczas pracy zawodowej w okresie ciazy ma
niekorzystny wplyw na jej wynik, dostarczyly poprzednie badania (3). Jednak nie prowa-
dzono badan ktdre w sposdb jednoznaczny okreslityby poziom cigzkosci pracy. Oszacowa-
nie wydatku energetycznego jest jedna z niewielu metod pozwalajacych w sposob precy-
zyjny okresli¢ cigzkos¢ pracy. Najczesciej cigzkos$¢ pracy dla poszcezegolnych zawodow (ro-
dzajow pracy) ustalona jest na podstawie ocen ekspertdw i charakterystyki pracy. Tak oce-
niona cigzkos$¢ pracy zostata oszacowana w badaniu Homer 1 wsp. (3), gdzie stwierdzono,
ze wsrod kobiet zaangazowanych do cigzkiej pracy byta istotnie zwigkszona czestos¢ po-
rodow przed 37 tygodniem i czgstos¢ urodzen noworodkéw z mata masa urodzeniowa (RR
=5,1;95% Cl1 1,5-17,7) (3).
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Tabela III. Model regresji liniowej oceniajacy zalezno$¢ miedzy ciezkoscia pracy kobiet w ciazy a
masg urodzeniowa noworodka (model uwzglednia wewnetrzne skorelowanie pomiedzy poszczegol-

nymi obserwacjami dla tej samej kobiety).

Wplyw cigzkosci pracy kobiet cigzarnych...

Zmienna

Wspélczynnik
regresji

Ciezkos¢ pracy:
praca lekka

Gr. odniesienia

Gr. odniesienia

praca srednio-cigzka 158,4308 0,0498

praca cigzka 180,3658 0,0480
Pestycydy:

Praca poza szklarnia Gr. odniesienia Gr. odniesienia
nie stosowane 133,0451 0,1717
stosowane 29,3504 0,6278

Masa kobiet (kg)

(zmienna ciagla) 13,4326 0,001

Palenie papierosow
niepalace w II -gim trymestrze ciazy
palace papierosy w I -gim trymestrze ciazy

Gr. odniesienia
136,8201

Gr. odniesienia
0,0231

Wyksztalcenie:

podstawowe

zawodowe

niepelne srednie, srednie, niepelne wyzsze
i wyzsze

Gr. odniesienia
41,1129
41,9951

Gr. odniesienia
0,5770
0,6089

Miejsce zamieszkania
wies

male miasto

srednie miasto

duze miasto

Gr. odniesienia
88,5239
21,9759
245,1430

Gr. odniesienia
0,1609
0,7570
0,0413

Clapp, podsumowujac badania ukierunkowane na wykazanie wptywu aktywnosci fi-
zycznej w miejscu pracy na wzrost czestosci wczesniactwa 1 malej masy urodzeniowej
wskazat cztery czynniki majace niekorzystny wptyw (1). Sa to: dtugotrwaly wysitek, dtu-
gie godziny pracy, stanie i podnoszenie cigzkich obiektow. Czynniki te sa charakterystycz-
ne dla pracy w gospodarstwach ogrodniczych. Fizjologicznym podiozem negatywnego
wplywu takich obcigzen jest wprawdzie przerywane, ale powtarzajace si¢ ograniczenie
przeptywu krwi przez macicg.

WNIOSKI

Kobiety wykonujace pracg srednio-cigzka lub ciezka rodza noworodki o istotnie niz-
szej masie ciala niz kobiety wykonujace prace lekka. Wskazane jest wigc bardziej rygory-
styczne przestrzeganie istniejacych zapisow Kodeksu Pracy i nasilenie staran zmierzaja-
cych do zmiany stanowisk pracy kobiet wykonujacych pracg inna niz lekka. Wazne jest
réowniez informowanie samych kobiet o ryzyku dla przebiegu i wyniku ciazy, jakie wiaze
si¢ z podejmowaniem przez nie nadmiernego wysitku fizycznego.
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HEAVINESS OF THE WORK MEASURED BY ENERGY
EXPENDITURE DURING PREGNANCY AND ITS EFFECT ON
BIRTH WEIGHT

J. Jurewicz, W. Hanke, T. Makowiec-Dabrowska, J. Kalinka

Summary

Objectives: Maternal work during pregnancy, especially with high work-related physical exertion,
is still considered one of the most prevalent risk factors of negative pregnancy outcome.
Materials and methods: Nofer Institute of Occupational Medicine has recently completed a study
of women working in polish greenhouses. The greenhouse is a very good environment to measure
the energy expenditure during work. That’s why the women working for a period of at least 2 years
in greenhouses in Poland were asked to participate in the project. We classified pregnancies of
women on the basis of energy expenditure during mother’s work into three groups: light work
(200-700 kcal/shift); moderate work (701-1000 kcal/shift); and heavy work (1001-1200 kcal/shift).
Results: The study among women working in greenhouse revealed that the mean birth weight of
infants whose mothers worked in greenhouse with heavy wok (work expenditure >1000 kcal/shift)
during pregnancy was 177 g. lower, than that of those whose mothers worked out of greenhouse
with light work (light work <700 kcal/shift) (p=0.05).

Conclusions: The results suggest the necessity to inform pregnant women about the potential ne-
gative influence of heavy work on pregnancy outcome.
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